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ver.di-Forum Nord

Ubergang vom Erwerbsleben in die Altersrente
Schwerpunkt Betriebliche Altersvorsorge

29.06. - 01.07.2026 | in Liibeck | Seminar-Nr. Nord 290/26
Schwerpunkt Betriebliche Altersvorsorge

Die Rente ist ein komplexes System, bei dem Fehler oder Nichtbeachten von Fristen und Meldedaten
gravierende finanzielle Auswirkungen haben kénnen. Noch komplizierter und fehleranfalliger wird es, wenn
es eine betriebliche Altersvorsorge (bAV) im Betrieb gibt. Sehr leicht kénnen in Betriebsvereinbarungen zur
bAV Fehler auftreten, die rentenlange Auswirkungen auf die Beschaftigten haben.

In dieser Schulung werden die wichtigsten Themen zur Regelaltersrente und zur bAV und andere Arten des
vorzeitigen Ausscheidens aus dem Erwerbsleben erldutert und erarbeitet.

Themenschwerpunkte

= Regelaltersrente

= Rentenformen

= Betriebliche Altersvorsorge (bAV)

= Altersteilzeit

= Wertguthaben/ Lebensarbeitszeitkonto

= Die Grundrente

= Wertguthaben bei der Deutschen Rentenversicherung (DRV)
= Abfindungen/Bonuszahlungen/Sonderzahlungen

CDMP-Anerkennung: Diese Veranstaltung wird mit 14 Stunden fiir die COMP-Weiterbildung anerkannt
(CDMP: Certified Disability Management Professional).

Seminarzeiten: 1.Tag 10.00 - 18.00 Uhr
2.Tag: 09:00 - 18:00 Uhr
3.Tag: 09.00- 16.30 Uhr
Freistellung Referent/en
§ 37 Abs. 1 MBG Schl.-H., § 179 Abs. 4 SGB IX, § 39 Fir dieses Seminar ist noch kein Referent
Abs. 1 PersVG M.-V., § 37 Abs. 6 BetrVG, § 54 Abs. 1 festgelegt.

BPersVGi.V.m. § 46 Abs. 1 BPersVG, § 19 Abs. 3
MVG und vergleichbare Regelungen, § 16 Abs. 1
i.v.m. § 17 MAVO
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ver.di-Forum Nord

Veranstaltungsort

Park Inn by Radisson Liibeck
Willy-Brandt-Allee 1-5
23554 Liibeck

Tel.: 0451-15040

Zur Webseite
Anfahrt planen
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Seminaranmeldung und -reservierung

Kosten: Seminargebiihr 825,00 €
zzgl. der Kosten von 568,70 € fir Unterkunft und Verpflegung (VP)
bzw. 200,70 € Tagungspauschale (TP) des Tagungshotels

Anderungen vorbehalten. Ggfs. anfallende Kosten fiir Parkplitze sind zusitzlich
und nicht in den Pauschalen enthalten.

Die Seminargebtihr von 825,00 € beinhaltet die Kosten fiir Arbeitsmaterial,
Seminarleitung, -durchfiihrung und -organisation.

Die Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung bzw. der Tagungspauschale sind
direkt mit dem Tagungshaus per Rechnung abzurechnen. Bringen Sie bitte
hierfir die von lhrem Arbeitgeber unterschriebene
Kosteniibernahmeerklarung mit, die wir Ihnen mit der Anmeldebestétigung
zugesandt haben. Preise unter Vorbehalt.

Ggfs. anfallende Kosten fiir Parkplatze sind zusatzlich und nicht in den
Pauschalen enthalten.
Anmeldeschluss: auf Anfrage

Anmeldung: Bitte nutzen Sie unsere Online-Anmeldung oder unser Anmeldeformular
fir dieses Seminar.

Reservierung: Zur Online-Reservierung gelangen Sie hier.

Fragen & Kontakt: Fir Rickfragen zu Reservierungen und zur Seminarorganisation stehen
wir gerne telefonisch unter 0431 / 6608 161 und per E-Mail unter
info@verdi-forum.de fir Sie bereit.
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